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质量部门主管职责概述篇一
2. 时刻关注外部相关法律法规信息的变化，及时调整公司质量管理体系，使其符合相关法律要求
3. 组织、指导下属完成现场品控工作，如生产工艺流程及关键控制点的监控、过程记录的确认、现场卫生监督抽查等
4. 及时收录最新的相关标准及法律法规，并组织相关部门培训学习;
5. 参与生产部门工艺变更讨论及工艺、标签标识资料整理工作;
6. 客户投诉的跟踪处理，原因分析及改善措施，后续跟踪改善结果;
7.协助销售做好客户包装设计合规性审核工作;
8.负责对品控专员工作的跟踪监督，必要时予以协助。
质量部门主管职责概述篇二
1.协助质量体系策划、监督审核、组织产品审核、二方审核和质量培训
2.负责质量绩效目标的制定、分解、监控与统计分析
3.负责检测过程中的质量监督控制工作
4.参与供方考察、选择、质量协议，负责供方质量监控与评价
5.电话回访&客诉
6.完成质量部门领导交办的其他工作任务
质量部门主管职责概述篇三
1、参与制定策划和实施过程质量审核(分层审核);
2、负责管辖范围内质量管理的全面工作，处理职权范围内的相关质量事务;
3、指定质量检验标准，并组织质量人员实施;
4、负责公司生产过程及成品质量检测工作，并不断改进公司产品检测标准和方法;
5、组织指定质量计划，负责与其他相关部门成员进行研讨，制订改善和提高质量的方案;
6、运用pdca、鱼刺图、柏拉图、5why和8d等方法开展工作，确保现场质量控制的稳定性;
7、定期对质量人员进行质量管理制度及提高质量意识培训;
8、负责安排相关质量人员日常工作，并对其工作进行检查和监督，进行考评;
9、对发生的各类质量问题积极响应立项，召集相关人员进行分析，制定纠正预防措施并确保措施有效性的改进、处理措施;
10、主持召开专题会议，协调各部门的配合;
11、按时完成上级领导交办的工作。
质量部门主管职责概述篇四
1. 负责检验执行及记录整理统计分析
2. 负责检验技术提升不断完善，参与质量分析、供方评价、不合格处理等工作
3. 负责检验工程师的工作的指导、协调、检查、监督及培训工作
4. 负责检验日常管理工作
5. 对公司成品进行出厂检验工作。按照技术标准和质量控制文件的要求负责成品出厂检验工作，并做好原始记录，对发现的质量问题及时进行反馈
6. 监督检验人员工时和检验记录的完整性和真实性,以及抽检监督检验的质量和数量
7. 能够正确的使用测量工具(例如游标卡尺、千分尺)，并用各种检验工具和检测设备进行零部件检验，包括金属件、塑料件、电子件或者防静电零件等
8. 数据分析体系建立：协助部门经理建立部门所有统计数据、分析的体系
9. 质量档案管理：编制和上报各种质量报表，负责建立质量系统档案管理体系
10. 把控产品生产过程质量，解决生产质量问题，控制产品良品率，严格执行产品首检、巡检制度
11. 领导安排的其它工作等
质量部门主管职责概述篇五
负责iso9001、iso45001、iso14001管理体系运营工作;
负责组织公司管理体系的内审、管评、外审;
负责本部门管理体系文件的编制、修订;
负责组织公司体系文件的培训和宣传工作;
配合公司做好体系的咨询、认证和监督检查工作;
负责公司计量器具的委外校准和检定工作;
负责就质量问题与国外进行邮件沟通;
完成上级领导交代的其他任务。
质量部门主管职责概述篇六
1.参与公司质量体系的建立、维护；
2.参与起草、审核公司质量管理/操作文件；
3.监督全生命周期内gxp的实施。对质量管理（变更和偏差管理、产品投诉、产品质量回顾、产品召回、不良反应、capa）负领导责任；
4.负责产品放行的审核；
5.组织内审和外部审计（官方检查和外部客户审计）；
6.制定、调整部门年度、季度工作计划和预算；
7.负责本部门员工队伍建设及员工考核工作；
8.完成领导交办的临时性工作。
质量部门主管职责概述篇七
1、负责对工程质量进行预防控制；
2、就质量问题协调各方关系及提供相关资源；
3、组织团队对质量事故进行分析并制定纠正和预防措施，完成跟踪验证工作；提交各类质量事故处理文件；
4、了解甲方的质量检查政策和程序，根据甲方需求正确执行；
5、利用管理手段对施工质量进行持续性的改善；
6、执行诊断、故障排除、分析质量问题；
7、对团队成员进行培训。
质量部门主管职责概述篇八
1）负责供应商质量审核、质量管控和提高，支持原材料和零部件供应商的选择。
2）设计和实施高效的内部质量控制体系和流程，推动持续的质量改进活动。
3）iso质量体系的建立和维护，负责年度质量内审和外审。
4）管理质量相关的工具及资产，负责量具的校验。
5）负责生产工艺文件、作业指导书、质量规范的审核、发布和升版管理。
6）对接内外部客户关于质量的诉求。
质量部门主管职责概述篇九
1、负责新产品研发阶段质量，确保满足评审需求和内部设计与工艺需要；
2、参与搜集新产品研发需要的数据采集、整理、统计与分析；
3、负责制定新产品质量计划；
4、负责编制新产品原辅材料、过程、成品的检验规范；
5、负责协助质量体系的建设和有效运行；
6、负责配合完成内审和外审工作；
7、撰写相关实验sop，按照sop完成检验，填写检验记录，出具检验报告；
8、领导交代的其他工作。
质量部门主管职责概述篇十
1、贯彻执行国家有关医疗器械质量管理的法律、法规和政策；
2、负责质量控制与管理工作，具备医疗器械生产质量管理所需专业知识，具有良好独立工作能力；
3、熟悉gmp认证工作流程以及gmp的日常管理工作，有效提供质量管理保证；
4、建立公司医疗器械质量管理体系及相关制度，并指导和督促质量管理体系及制度执行；
5、定期组织质量管理体系内部审核，确保体系持续改进；
6、负责产品质量审核；
7、建立质量档案；
8、负责质量事故或投诉的调查、处理及报告；
9、负责质量管理方面的相关培训；
10、负责不合格产品的质量审核，及监督不合格品处理过程。
11、负责原材料、中间品、产品质量验收，以及生产过程中质量监督检查工作。
12、其他领导布置的工作。
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