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2024年职场小白如何做好职业规划三篇一
职业规划说到底是一件很私人的事，之所以“私人”，一是因为很多职场人并没有意识到职业规划的重要性，认为未来的路终究是自己一步步走出来的，“纸上得来终觉浅”;二是大部分人无从着手改变，即使已经意识到了本身工作的不合理性：性格、兴趣、知识技能与所做工作完全不搭，可就是无法做出改变。
一个人想要做好职业规划，无外乎两种途径：1.自我规划;2.找中国职业规划师帮忙。
自我规划
即通过对自我在职业兴趣、职业性格兴趣、商业价值等方面的测评和剖析，找到其内在的统一性，确定职业定位，从而找到职业目标并自主设计职业通道的职业规划方式。
职业兴趣测试
霍兰德职业兴趣测试系由美国著名职业指导专家霍兰德编制，主要用于确定被测试者的职业兴趣倾向,进而用于指导被测试者选择适合自身职业兴趣的
专业
发展方向和职业发展方向。霍兰德提出的6种基本职业类型为：实用型R、研究型I、艺术型A、社会型S、企业型E、常规型C。
通过霍兰德职业兴趣测试自主测评，可依据测评结果大致推测自身职业兴趣方向。
MBTI性格类型测试
职业性格测试的理论基础是著名心理学家卡尔·荣格先生
关于
心理类型的划分，后经一对母女Katharine Cook Briggs与Isabel Briggs Myers 研究并加以发展。
该测评可以帮助解释为什么不同的`人对不同的事物感兴趣、擅长不同的工作、并且有时不能互相理解。这个工具已经在世界上运用了将近30 年的时间，在世界
五百
强中，有80%的企业有MBTI 的应用经验。MBTI职业性格测试主要应用于职业规划、团队建设、人际交往、教育等方面。MBTI职业性格测试为帮助你了解自己的个性特点及职业取向而设计。
通过测评，搞清楚自己的性格类型，在性格类型对应的范围内找工作，比盲目海投简历更有效。
商业价值
对自己以往的知识、技能、天赋、人脉、职业经历等要素做一个全面盘点，找到自己优势最突出的部分，与上述职业兴趣、性格类型测评结果进行整合，找到其中的内在联系，职业定位也就随之产生了。
当然，仅有职业定位还远远不够，依据个人内生涯的统一性确定自己的职业目标，并设计行之有效的职业发展通道，才算是一个合格的职业规划。
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职业规划是对职业生涯乃至人生进行持续的系统的计划的过程。一个完整的职业规划由职业定位、目标设定和通道设计三个要素构成。
从这一定义不难看出，职业规划首先是一个持续、系统的动态的过程，贯穿一个人的职业生涯，不是一个干巴巴的静止的概念;其次，它由职业定位、目标设定、通道设计三个部分构成，缺少任何一部分，都不能算是一个完整、科学的职业规划。
说一个历史上有名的“职业规划案例”。
诸葛亮当年草履布衣，躬耕南阳，如果没有刘玄德三顾茅庐，诸葛亮纵有经天纬地之能、神鬼不测之术，恐怕也只能一生甘守清贫，老死于卧龙岗上。何来“六出七擒、东和北拒”的赫赫功绩，青史更无诸葛孔明这一号人物。
在这里，刘备可说是诸葛亮的职业规划师，正是他识得诸葛亮的天纵大才，给了他谋士的职位，使他能够适性扬才，在战火纷飞的年代大展抱负，屡建奇功，终于官至宰相，打下了蜀汉政权的半壁江山。
当今职场中的很多人，不清楚自己的优势所在，不知道自己擅长的工作门类，在痛苦和迷惘中，一天天消耗尽了对工作和
生活
的全部热情。这些人，正是亟待职业规划的人群。
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1、你的目标
“如果你不知道自己想去哪的话，你就不会到达。”你需要有一个目标和相应的计划。你可以随时进行调整，但是你需要有目标和计划，而且要专注于这个目标。如果你很聪明、善于把握机会、有很强的适应能力并且愿意努力工作，你就能够做出了不起的
成绩
……当然也包括财务上的成功。
2、热
爱
你的工作
斯蒂夫.乔布斯在斯坦福毕业典礼的演讲中说：“你的时间很有限，所以不要浪费时间去过别人的生活。你必须相信点滴的进步会连接着你的未来。这种方法从来没有让我失望，它完全改变了我的生活。取得了不起的成绩的唯一的方法是热爱你的工作。如果你还没有找到你的热爱，一直
寻找
。不要随遇而安。”
3、你为之工作的公司
把每家公司都当做可能会载你飞向月球的航天飞船。当然，你已经登上了这艘飞船，但是如果这艘船无法将你送到月球怎么办?你可以选择在一家已经成功的公司里工作，这样会有进步的空间，或者选择一家很酷的创业企业里工作，在那里你可以变成一个多面手。你有选择。可以尝试一下。
4、你有多喜爱投机
如果在通过谈判能够获得丰厚报酬的能力和善于创造自己机会的能力之间选择，我会选择后者。这种能力会在你的整个职业生涯中帮助你。
5、你工作的勤奋程度
现在，似乎谈论如何聪明地工作比如何勤奋的工作更时髦。可是两者你都需要。没有努力的工作就没有成功。在一段时间内，你应该竭尽全力地去达成你的目标。
6、你的态度
如果你相信你有资格得到自己没有努力争取的东西，你可能会得到它，但是这不是你得到的全部，而且也不会是什么了不起的东西。另一方面，如果得到的每一件东西都是你挣来的，并且愿意努力工作以求晋级，对自己的工作抱有积极的态度，那么你就会拥抱成功，这是肯定的。
7、对业务产生影响
公司的目的是实现业务，你越接近业务核心，对业务的成败影响越大，你对于这家公司就越有价值，你成长提升的机会也就越多，你也就能够赚更多的钱。
8、走出去拓展人脉网络的机会
如果你整天都坐在办公桌前，你的机会将会很有限。但是走出去，多和行业人士闲聊，拓展人脉对于一个年轻而富于进取心的人来说是非常重要的。和未来的机会相比，丰厚的工资远没有那么重要。
9、股权
从经验看，工资用于支付账单，而账单用一种很有趣的方式会尽可能地消耗掉你的工资。另一方面，股权是一种意外之财，顾名思义，在股权能够流通之前，你无法获得任何收益。这种权益也让你的收益变得更为多样化，因为它的价值更多的取决于整个公司的绩效水平，而不是你个人的绩效水平。
10、绩效工资
工资只是薪酬的一部分。如果你有进取心并且相信自己，你可以选择一份健康、结构合理，在某种程度上不封顶不封底的奖金计划，只要目标清晰并且可行，你就能够得到这些报酬。
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