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每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。社会保险申请书篇一...
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？这里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。
社会保险申请书篇一
被申请人：袁立春男41岁汉族住鲁权屯镇袁厂村
申请事项：依法查封被申请人的车辆
20xx年12月19日晚上，被申请人因违章行驶，在武城县城广播大厦附近，将正在正常行驶的申请人撞上，致使申请人造成人身损害住院治疗，目前，被申请人有转移财产，逃避债务的行为，为保护申请人的利益，特向贵院提起财产保全申请，请依法查封被申请人的车辆，请予以批准为盼。
20xx年x月x日
社会保险申请书篇二
社会劳动保险局：
本人，性别x，生于x年xx月xx日。属城镇居民，由于年老体弱、无固定经济收入，养老问题一直没有保障，虽然目前已超过参保年龄，但我参保缴费的愿望很迫切，仍想参加企业职工养老保险。依照相关政策规定，本个自愿申请延迟享受养老保险待遇(退休)时间，从x年xx月起补缴养老保险费，待缴费年限满十五年后办理相关手续，望贵局领导批准为盼。
此致
敬礼!
20xx年x月x日
社会保险申请书篇三
尊敬的领导：
您好!我叫，于20xx年10月进入x公司。根据公司需要，目前在集团公司品牌部就职，主要负责集团网站建设维护和网络品牌推广工作。在近两年的工作中，我对了解和认识也日渐加深，并产生了很深的情感，决定长期与共同成长、共同进步、共创辉煌。 入职后我主要完成的工作简要总结如下：
(一)优化集团公司网络系统。一年前，集团公司网络由于资源和管理问题，造成网络使用率底下并且严重影响工作的网络安全隐患，并多次受到网络黑客攻击。在上报领导后对部分硬件升级、上网功能流量的限制和集团计算机ip归档等进行处理，解决了此问题，最大程度保证了集团公司现有网络资源的利用率和安全性。
(二)建立企业内网平台。信息化办公是现代化企业实现高效、无纸办公的基础，也是企业资源高效利用的平台。在集团领导的支持下，组建了企业内部信息交流、资料收集、图片视频统一展示、满足办事功能的企业内部资源平台。至今已经收集了大量的集团各类图片、视频、音频信息7千余条;收集集团业务所需的软件程序收集近50个;收集相关文字资讯300余条。对企业文化建设和资源有效利用和集中展示都起到一定作用。
(三)制作了《大理》期刊电子版本。将实物书刊转换成网络电子文本，可以让更多的人阅读到，了解和认识，也是企业进行网络品牌推广的一部分。
(五)集团网站的更新重建。对网站进行风格修改和提升，从页面上大方直观的展示企业，使其成为企业品牌的一张漂亮的网络名片。拓宽与目标客户进行有效沟通的渠道，跟踪客户对品牌的认知。
(六)进行集团网站和x地区人流量较大的网站的互联工作，以及新浪微博品牌馆入驻的相关推广工作。
我感谢给了我一个发挥的舞台，“滴水之恩当涌泉相报”，我定会倍加珍惜，为公司的发展竭尽全能。我对未来的展望是：在公司的领导下，更加严格要求自己，在做好本职工作的同时不断的学习与积累完善自我，成为x集团中优秀的一份子。
在此我向公司提出购买五险的申请，恳请领导予以批准为谢!
此致
敬礼!
20xx年x月x日
社会保险申请书篇四
敬爱的公司领导：
我于年月到贵公司工作，我十分看好公司的发展前景和本职工作，我决心认真学习，努力工作，为公司的发展作出应有的贡献。为了保障自我的合法权益，根据《中华人民共和国宪法》和《劳动法》关于参加社会保险的有关规定，特向领导申请为我办理养老保险的参保手续并履行缴费义务。
现申请自愿加入贵公司统一办理的社会养老保险，遵守《规定》中的各项条款。
特此申请，恳请批准!
申请人
申请时间
社会保险申请书篇五
尊敬的领导：
您好!我叫____，于20__年10月进入___公司。根据公司需要，目前在集团公司品牌部就职，主要负责集团网站建设维护和网络品牌推广工作。在近两年的工作中，我对___了解和认识也日渐加深，并产生了很深的情感，决定长期与___共同成长、共同进步、共创辉煌。入职___后我主要完成的工作简要总结如下：
(一)优化集团公司网络系统。一年前，集团公司网络由于资源和管理问题，造成网络使用率底下并且严重影响工作的网络安全隐患，并多次受到网络黑客攻击。在上报领导后对部分硬件升级、上网功能流量的限制和集团计算机ip归档等进行处理，解决了此问题，最大程度保证了集团公司现有网络资源的利用率和安全性。
(二)建立企业内网平台。信息化办公是现代化企业实现高效、无纸办公的基础，也是企业资源高效利用的平台。在集团领导的支持下，组建了企业内部信息交流、资料收集、图片视频统一展示、满足办事功能的企业内部资源平台。至今已经收集了大量的集团各类图片、视频、音频信息7千余条;收集集团业务所需的软件程序收集近50个;收集相关文字资讯300余条。对企业文化建设和资源有效利用和集中展示都起到一定作用。
(三)制作了《大理___》期刊电子版本。将实物书刊转换成网络电子文本，可以让更多的人阅读到《______》，了解和认识___，也是企业进行网络品牌推广的一部分。
(五)集团网站的更新重建。对网站进行风格修改和提升，从页面上大方直观的\'展示企业，使其成为企业品牌的一张漂亮的网络名片。拓宽与目标客户进行有效沟通的渠道，跟踪客户对品牌的认知。
(六)进行集团网站和___地区人流量较大的网站的互联工作，以及新浪微博品牌馆入驻的相关推广工作。
我感谢___给了我一个发挥的舞台，“滴水之恩当涌泉相报”，我定会倍加珍惜，为公司的发展竭尽全能。我对未来的展望是：在公司的领导下，更加严格要求自己，在做好本职工作的同时不断的学习与积累完善自我，成为___集团中优秀的一份子。
在此我向公司提出购买五险的申请，恳请领导予以批准为谢!
此致
敬礼!
___
20__年_月_日
社会保险申请书篇六
xx市养老保险管理中心：
兹有我单位 同志，男，1966年 月 日出生，身份证号为 。现申请补缴该同志1996年4月-12月、1997年1月-12月、1998年1月-6月，合计27个月的各项养老保险费用。
特此申请
此致
敬礼!
20xx年x月x日
社会保险申请书篇七
西河口乡民政办：
我叫张友树，今年66岁，系我乡_村卢院组村民，老两口一起生活，现两人年老体衰，均有病缠身。
我于_年患腰椎第三、四节膨大，行走困难，丧失了基本的劳动能力和生活自理能力。几年来一直四处求医，靠药物控制病情。曾几次到六安进行治疗，效果都不理想。
恳请民政部门领导，给予贫困医疗救助，对所花去的医疗费给予报销，为盼。
申请人：_
_年4月18
社会保险申请书篇八
兹证明员工_______，身份证号码：_________，从20____年____月____日开始与我单位建立劳动关系，由于我公司管理社保参保的经办人疏忽，未在20____年____月进行对该员工进行养老保险参保，现应我公司员工_________的强烈要求对她进行缴养老保险补缴。望社会保险处领导况给予补缴。
特此申请!
单位：________有限公司 (签章)
____年____月____日
老保险?
新型农村养老保险和城镇居民养老保险两项制度合并实施(以下简称城乡居民养老保险)，是由政府组织引导，建立以个人缴费、政府补贴和个人帐户与社会统筹相结合，以保障城乡居民年老后基本生活的一种新型城乡居民社会养老保险制度。
凡具有本县户籍、年满16周岁及以上(不含在校学生)未参加城镇职工基本养老保险的城乡居民均可在户籍地参加城乡居民养老保险。
参保人参保时持户口簿、身份证到所属村(居)委、社区提出申请，经乡镇人力资源和社会保障服务中心审核批准后即可参保。
参加城乡居民养老保险的城乡居民应当按规定缴纳养老保险费，目前我县缴费标准设为每年100元、200元、300元、400元、500元、600元、700元、800元、900元、1000元、1200元、1600元共12个档次，参保人可自主选择档次缴费，多缴多得。在一个自然年度内，确定缴费档次，按年一次性缴纳，跨年度未缴的，可以补缴。
政府对符合领取条件的参保人全额支付城乡居民养老保险基础养老金55元：对参保人缴费按照每年30元标准给予补贴，参保人跨年度补缴的，不享受补缴年度政府补贴。
对城乡居民重度残疾人，按照城乡居民养老保险最低档次标准的50%养老保险费由县级财政为其代缴，对享受城乡最低生活保障的重度残疾人，由县级财政按最低标准为其全额代缴。
社会保险申请书篇九
综合管理部：
我是物业管理有限公司       部门的一名员工，  年   月   日入司，     年   月  日转正成为公司的一名正式员工，根据目前实际情况，我本人向公司人力资源部提出从   年    月起公司给我缴纳社会保险费，望综合管理部能协助办理。
特此申请。
此致
敬礼！
申请人：
（右手食指的手印）
年    月    日
综合管理部审批签字：
总经理审批签字：
社会保险申请书篇十
申请单位 申请时间
湖南省人力资源和社会保障厅统一印制
填 写 说 明
一、本表用钢笔填写，要求字迹工整清楚，内容真实。
二、“申请理由”一栏由医疗机构填写申请定点医疗机构资格的意向。
三、医疗机构向统筹地区人力资源和社会保障部门提交本申请书时，要附以下材料：
1、《医疗机构执业许可证》副本；
2、服务方式、诊疗科目及收费标准；
3、床位、大型医疗技术设备清单及收费标准；
4、职工人数及各类专业技术人员构成；
5、科主任及高级职称的卫技人员名单；
6、上一年度业务收支情况和门诊、住院诊疗服务量（包括门诊诊疗人次、平均每一诊疗人次医疗费、住院人数、出院者平均住院日、平均每一出院者住院医疗费、出院者平均每天住院医疗费等），以及可承担医疗保险服务的能力；
7、符合医疗、机构评审标准的证明材料；
8、药品监督管理和物价部门监督检查合格的证明材料。
本文档由站牛网zhann.net收集整理，更多优质范文文档请移步zhann.net站内查找
