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带岭区挂职干部工作会议上的发言李如玉尊敬的各位领导、青年朋友们：大家下午好，今天，能够站在这里代表即将奔赴挂职岗位的青年干部发言，我感到非常荣幸！首先，感谢组织上给予我这次十分宝贵的学习、锻炼和提高的机会！这次选派青年干部到机关和基层进行挂...
带岭区挂职干部工作会议上的发言
李如玉
尊敬的各位领导、青年朋友们：
大家下午好，今天，能够站在这里代表即将奔赴挂职岗位的青年干部发言，我感到非常荣幸！首先，感谢组织上给予我这次十分宝贵的学习、锻炼和提高的机会！这次选派青年干部到机关和基层进行挂职锻炼，是我区加强干部队伍建设的重要举措，是组织对青年干部关心培养的重要体现，也是我们在实践中锻炼提高、开阔眼界的大好机遇，能够积极响应号召，到机关一线接受挑战和磨练，这是我的荣誉，是组织上对我的信任和肯定，也是对我的自身能力、水平和意志的挑战。在今后的工作中，我要坚持做到以下几点：
一、珍惜机会，虚心学习。
从区委组织部分配青年干部进行挂职锻炼开始，我就树立了一个坚定信念，就是努力提高自身素质和业务能力水平。这次在组织的选派中，我被分配区委组织部进行挂职锻练，我想其它的挂职干部和我一样，都是要接触新的工作领域，所以这次机会难得，我会抓住机遇，努力学习。结合自身的实际工作，做到“干什么学什么，缺什么补什么”，“多听、多看、多思考，多学、多问、多交流”，在学习和实践中不断积累经验，不断提高自己的组织协调、文字综合、决策管理等能力。
二、脚踏实地，主动工作。
到新的岗位以后，我将尊重和服从挂职单位的领导安排，尽快适应新的角色，及早进入工作状态。发扬青年干部“有朝气、不怕事、肯吃苦”的精神，沉下身子，深入工作，紧紧围绕工作实际，充分发挥自身优势，做到以下三点：
一是在工作理念上，缩短局限思维于与大局意识的距离，在林场时，重行动、轻思考，思维局限，在完成上级交办任务时，思考不深入。
现在我将执行与思考并重，在完成工作的同时，要认真思考该工作开展的背景、原因、后续、效果等因素，真正的把工作做好、做实。
二是在工作方式上，缩短单打独斗与协作合力的距离。
基层的工作，大部分是相对独立和自主的，当我体会到组织部在高强度工作状态下，严谨务实、精益求精的工作态度，根据工作轻重缓急，各科室力量时而化整为零，时而聚零为整，形为独立，实为整体，形成上下整体一盘棋，使我更加明确了团队合作的重要性，提高工作效率，保证工作质量。
三是在工作能力上，缩短单一求进与整体提升的距离。
之前在组织部工作的这段时间，使我觉得和大家还有一定差距，也充分意识到自己工作能力急需质的提升，在接下来的日子里我将不断加强学习，拓宽知识面，成为复合型人才和学习型人才，促使协调能办、沟通能力、处理应急事件能力等各方的整体提高。
三、严于律己，树立形象。
我将把挂职锻炼作为人生的一次重大考验，在挂职锻炼期间，摆正自己的位置，树立与挂职单位一同齐心协力，服务大局的意识；保持脚踏实地、埋头苦干的工作作风；树立严于律已、听从安排的工作态度，展示挂职干部的良好形象。坚决做到从不错位、绝不缺位、永不越位。同时，也希望挂职单位的主要领导，对我们多指导、多批评，多沟通，放手使用、严格管理，让我们在有限的时间内有所作为，为挂职的单位多做一些实实在在的事情。
这次挂职锻炼，对我们来说是一次难得的机遇与挑战，我们一定牢记重托，不辱使命，以坚定的信心和饱满的热情，在挂职锻炼中真正做到“有所学、有所为、有所获”，我坚信，在各级领导的关心和支持下，在大家共同努力下，我们一定不辜负党委的信任、组织的希望，以优异的成绩回报组织的信任和培养。
我的发言完毕，谢谢大家！
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