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村环卫一体化工作述职篇一
章丘市人民政府 （2024年5月27日）
章丘市总面积1855平方公里，辖20个镇（街道）、908个行政村，总人口101.5万，其中农村户籍人口85万，是国家级生态示范区和国家园林城市。近年来，我市认真贯彻中央“实施农村清洁工程，不断改善农村卫生条件和人居环境”的决策部署，将城乡环卫一体化作为统筹城乡发展、持续改善民生的重要载体，创新思路，完善机制，加大投入，建立起“统一收集、统一运输、统一处置”的生活垃圾收运体系，实现了城乡环境卫生工作的全方位覆盖、无缝隙对接、一体化管理，城乡人居环境质量显著改善。
由于农村区域位置、交通条件、经济水平不同，城乡环卫基础千差万别。工作中，我们坚持因地制宜、分类指导，推动了城乡环卫一体化的有序推进。一是坚持三个批次推进。我们在深入调研的基础上，将全市908个村规划为三批进行，第一批是城中村、园区村、驻地村和主要交通道路沿线村；第二批是穿境的高速、铁路沿线和境内主要河流沿线村；第三批是剩余村庄，截止去年9月份，实现了城乡环卫一体化的全覆盖。二是坚持两种模式运行。在充分尊重群众
1 意愿的基础上，采取全托管和半托管两种模式。实行全托管模式的村，由镇村缴纳环卫管理运行费用，市环卫中心统一保洁、统一收集、统一运输和统一处置；实行半托管模式的村，由各村按照全托管的标准要求，自行进行道路保洁，由镇街收集运转至中转站，市环卫中心再进行统一运输处置。目前，纳入全托管的村庄达到60%以上。三是坚持三个步骤实施。按照整治、验收、纳入三个程序，由各村将村庄内外及周边沟、渠、路、河的垃圾进行彻底清理，各镇街将镇域环境进行综合整治，然后由市环卫中心逐一验收，对达到标准的进行纳入。同时，以小石灰窑、焦宝石窑、废旧塑料加工等为整治重点，关停取缔各类“土小企业”及非法经营业户近4000户，彻底解决了农村环境污染问题；投资1000多万元，对城区、交通干线和河流两侧垃圾进行了集中清理，为城乡环卫一体化顺利实施奠定了坚实基础。
资金是环卫一体化能否顺利运行的关键。工作中，我们积极探索，多措并举，建立起了多元投入机制，有效破解了城乡环卫一体化资金难题。一是充分发挥财政资金主渠道作用。市财政先后投入8000余万元，购置压缩车、机扫车、洒水车等作业车436辆，建设占地36亩的大型环卫停车场1处和6处垃圾中转站，为各村配备垃圾箱8500余个，同时采取bot模式，投资4.2亿元的生活垃圾焚烧发电厂即将开工建设，建成后章丘市每天产生的800吨生活垃圾都将实现
2 资源化、无害化处理。二是充分发挥镇村筹集资金的主体作用。对镇村运行费用，按照“市财政补一块、乡镇财政拿一块、村集体收入出一块”的方式，由镇街、村居按照7：3的比例筹集。每年根据考核情况，市里以“以奖代补”的形式进行补助，确保了环卫一体化的正常运转。三是充分发挥社会筹集资金的补充作用。按照“谁受益、谁付费”的原则，鼓励引导村民利用“一事一议”政策筹资筹劳，解决道路保洁和生活垃圾清运处置费用。同时，采取市直包村部门、工商大户捐资等形式支持环卫一体化建设，有效解决了经济薄弱村、边远落后村的资金难题。
坚持制度创新与技术管理相结合，探索建立作业专业化、管理标准化、监管数字化的运行模式，确保了城乡环卫一体化的成效。一是作业专业化。在每个镇街成立道路保洁、打药消毒、高压冲洗等五支专业工作队，实行“垂直管理、统一作业”，全面推行道路机扫洒水、高压冲洗、人工捡拾等“七合一”保洁法和“点、线、片、面”环卫监察管理法，实现了环卫管理的规范化、专业化。对生活垃圾采用“车桶对接、密闭运输”的集输化直运模式，降低了运输费用，避免了垃圾运输造成的二次污染，达到了“收集收运全封闭、日产日清不落地”的目标。二是管理标准化。在作业方式上，在城区、镇街和村居，分别推行手推扫路保洁和机械化捡拾、每天2次普扫和巡回捡拾的8小时保洁制，及“一名保洁员
3 加多个公益岗”模式，同时，对所有垃圾桶进行每日一次擦洗、消毒等精细化保洁。在作业时间上，规定机扫、洒水、收集、保洁等作业时间段，并根据天气变化、周边环境等及时予以调整，既确保了道路整洁，又避免了扰民现象。在作业范围上，在抓好镇村环卫管理的同时，对境内河流、道路、绿化带、广场等实行每日巡查清理，确保了公共领域和公共场所的常态化管理。三是监管数字化。建成全国第一家“数字化环卫管理平台”，设计制作了白色污染、建筑渣土、垃圾收运、机扫洒水等18张覆盖全市的电子地图，所有作业车辆全部安装gps定位系统，管理人员配备具有卫星定位功能的“环卫通”手机，垃圾箱设置电子标签，重要路段配备智能视频，充分利用gps、电子地图、电子标签、智能视频、网络传输等技术，实现了对人员、车辆、事件的全时全域全程监控，避免了工作盲区，提高了工作效率。目前，数字化环卫智能管理平台已实现租赁功能，并率先在莱芜钢城区实现租赁服务。
为确保城乡环卫一体化各项工作有效落实，我们建立完善了三项机制：一是三级管理机制。市里成立“城乡环卫一体化”工作领导小组，下设办公室全面负责，成立9个环卫所、20个保洁中队、7个监察中队，对道路保洁、白色污染治理、河道垃圾清理等，实行“分区治理、责任到人”；各镇街成立环卫管理办公室，全面负责公共领域和镇村保洁工
4 作；各村居明确一名环卫监督员，加强村居环卫保洁管理，构建起了横向到边、纵向到底的工作责任网络。二是考核奖惩机制。出台市镇村三级环卫监督管理考核细则，对镇街实行“季考评、年考核”机制，考核结果纳入全方位目标考核体系，并与“以奖代补”政策挂钩；对各村居实行“月评议、季督查、年考核”机制，考核结果作为评先树优和奖励的重要依据；对环卫所、管理员和保洁员实行“交叉考核、累进奖励”，对考核优秀的进行一定的奖励，从而调动起了各级各单位的积极性。三是宣传动员机制。以“爱护环境卫生，共创文明环境”为主题，在电视台、报纸开辟环卫百情、环卫纵横等专栏，大力开展“宣传车进村、卡通片入户、宣传漫画上墙”宣传活动，广泛开展“人人都是文明使者，城乡因我更加美好”实践活动，积极评选“清洁家园示范户”，极大地调动起了广大群众的参与热情，形成了浓厚的工作氛围。
各位领导，虽然我市在环卫一体化工作中进行了积极探索，但与先进地区相比，与群众期望相比，还有不小的差距。我们将以这次会议为契机，按照上级的部署要求，充分借鉴学习先进地区的经验做法，进一步创新举措，加大力度，不断深化一体化成果，提升垃圾处理资源化、无害化水平，为全面改善区域环境面貌、提升广大群众生活质量做出新的贡献。
谢谢大家！
村环卫一体化工作述职篇二
凤浦社区2024年环卫一体化工作总结
2024年，凤浦社区按照富春街道的统一部署要求，精心组织，强化措施，狠抓落实，不遗余力，全力以赴开展社区环卫一体化工作，形成了完善的环卫管理体系。现将我社区2024年环卫一体化工作总结汇报如下：
为进一步落实城乡环境卫生综合整治工作，推进生态文明建设，我社区共配备了21名保洁员，主要负责本社区开放式小区内的地面、楼道、绿化带等卫生保洁。社区对此项工作结合环境卫生整治工作实行了每日检查，每月评比的管理督查机制，检查考核情况在社区通报，并纳入年终考核。
为保证垃圾收集、清运及时，社区根据上级统一要求，配置垃圾桶21只、垃圾房14座、电动三轮车1辆、脚踏三轮车3辆、翻斗车2辆，实行社区生活垃圾投放、收集、倾倒过程全面统一规范。
社区结合国卫复评工作，动员社区党员、居民代表、各线志愿者开展环境卫生整治义务活动21次、粉刷凤浦路90张楼道、铺设垃圾房周围地面一条、维修垃圾房17个、各类宣传活动30余次。重点对凤浦小区、何家埭、屠家埭等区块进行了清理和规范，集中整治店外经营20余户、占道经营15处、乱搭乱建30余处，清理小广告500余处，车辆乱停乱放25处，出动人力百余人次，清理三大堆5处，使街道居民生产生活环境得到极大改善。
根据保洁面积和人口规模，由各社区负责建立专业保洁队伍和日常管理工作，设立专职管理人员、专职道路清扫人员、专职垃圾收集人员、专职设施管理人员、专职公厕管理人员。由富春街道投入专项资金，承担保洁人员的工资和福利，定期为每一名保洁人员配发保洁服装和保洁工具，逢环卫节、春节、中秋节、元宵节等节日发放补助，每年高温季节和冬季发放降暑费和取暖费，提高保洁员做好环境卫生工作的积极性，确保各项环境卫生工作正常开展。
坚持保洁人员每月学习日的按时开展，由于各方面原因，保洁人员普遍存在年龄偏大及文化素质偏低现象，加之工作环境面临车多、行人多等现象，工作中安全隐患比较突出，通过学习来增强保洁人员的工作安全意识和防范方法。通过每月的例会，对社区的环卫一体化进行通报总结，使社区内形成比、学、赶、超的氛围，从而认识到自己的不足。
下一步，社区将进一步排查环卫一体化运行中出现的各类问题，积极协调相关部门，完善机制，统筹管理，确保社区“环卫一体化”正常运作。
富春街道凤浦社区 2024年12月15日
村环卫一体化工作述职篇三
xxx街道办事处城乡环卫一体化
工 作 总 结
根据区委区政府要求，xxx街道进一步加快推进生态文明建设，提高城乡环境卫生水平，大力实施城乡一体化环卫保洁管理，形成覆盖城乡的环卫管理体系，促进城乡和谐统筹发展，现将我街道上半年城乡环卫一体化工作总结汇报如下：
为进一步落实城乡环境卫生综合整治工作，推进生态文明建设，我街道制定了《xxx街道办事处环卫一体化实施方案（试行）》，并成立以党委副书记为组长的工作领导小组，辖区内各村居（社区）确定一名“两委”成员负责环卫保洁工作，并按照每250口人配备1名保洁员的要求，共配备152名保洁人员，主要负责本村内主要道路、公共场所、沟渠等卫生保洁。街道对此项工作结合环境卫生整治工作实行了一周一督查，一月一通报、一季一考评的管理督查机制，检查考核情况在全街道通报，并纳入年终村居考核。
为切实加强环境卫生综合整治工作，促进城乡环卫一体化制度化、长效化、科学化管理，街道制定完善了管理条例，出台了规章制度，村居（社区）采取“一事一议”的方式，筹集环境卫生综合整治资金专项用于保洁人员工资，垃圾清运处置，以及保洁工具购置等费用，目前共筹集资金934880元。
1
为保证垃圾收集、清运及时，街道根据上级统一要求，配置垃圾收集车9辆、垃圾箱9
街道结合创城工作，动员村居党员、群众代表开展环境卫生整治义务活动46次，新栽植树木1.24万棵，粉刷沿街墙面7.5万平方米，建立宣传栏164处。重点对观海路、安东二路、安东卫海货城、南街农贸市场等部位进行了清理和规范，集中整治店外经营380余户、占道经营100处、乱搭乱建50余处，清理小广告1500处，车辆乱停乱放9处，出动人力1万余人次，出动车辆420余车次，清理三大堆460余处，清运垃圾2万方，使街道居民生产生活环境得到极大改善。
下一步，街道党委将进一步排查环卫一体化运行中出现的各类问题，积极协调相关部门，完善机制，统筹管理，确保街道城乡“环卫一体化”正常运作。
2
村环卫一体化工作述职篇四
表态发言
今天我镇隆重召开城乡环卫一体化建设工作会议，并安排我单位发言。作为落实此项工作的重要成员，我们城管环卫办将立足于本职工作，积极准备，全力奋战，圆满完成党委政府安排的各项工作任务。
在具体工作中，我们将做到以下“三个到位”：
通过多种途径吸纳各种人才：调入经验丰富的机关干部，提高队伍管理水平；纳入作风硬气的退伍军人，增强队伍战斗力；招聘勤劳苦干的保洁工人，强化队伍工作职能；打造一支既分工负责，又团结协作的高素质城镇管理和环境卫生管理队伍。
精心组织，详细制定有关推进城乡环卫一体化建设的工作方案，明确目标责任和工作任务；加强宣传，通过召开环境卫生综合整治活动动员会议及下发城乡环境卫生综合整治倡议书、公告等宣传文件，提高全镇人民对城乡环卫一体化的认识；配套设施，建设夏楼社区垃圾中转站，配齐保洁车辆和工具，在主干道路沿线安装大型垃圾斗，逐步完成全镇环卫基础配套设施建设；全面清洁，集中人力物力，对镇驻地、主干线路、各村庄进行大扫除，彻底改善全镇卫生面貌；大力整治，重点治理主干道路沿线乱搭乱建的各类棚厦、“三堆两垛”、残墙断壁，规范集贸市场、“店外店”、出租车市场、垃圾站点等占道经营的商户；加强执法，坚持昼夜巡查，严厉打击各类毁坏、偷盗公共设施及非法建房等违法行为。
将环境卫生综合整治工作纳入日常化管理，
每天进行督导检查，月月量化考核，坚持常抓不懈，建立长效机制。同时，以此次城乡环卫一体化建设工作为契机，改革工作机制：对全镇环境卫生实行全方位、全天候监管，并把城镇管理和环卫保洁区域划片分区，各项工作任务细化分解到个人，分工负责，层层落实责任，严格奖惩，提高队员的工作自觉性和责任心。
同志们， 城乡环卫一体化建设工作已全面开展，我们城管环卫办全体成员，决心以这次议会为契机，严格按照党委、政府的统一部署，以饱满的热情，昂扬的斗志，全身心投入到工作中去，为加快推进我镇城乡环卫一体化建设，创建“美丽张汪”作出应有的贡献。
谢谢大家！
城管环卫办
2024年3月17日
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