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财务结算工作岗位职责篇一
财务日常工作管理，为岗位
负责制定有效的内部控制制度，工作规程及人员的基本培训工作。
负责组织各实体经费预算、决算的编制、执行、监控，做好结算（季度分成）、分析、上缴工作。
负责协调各中心主任，组织各项基金的划拨工作。负责建立后勤财务结算中心的会计帐务、报表工作。负责组织各类财务分析、统计报表工作的实施。负责会计档案管理工作。
学校、后勤管理处领导交办的其他工作。
现金、有价证券的收付（包括：提取、送缴、保管等）。负责支票的签发和管理。
负责现金日记帐和银行日记帐，并负责核对工作。pos机的划款工作。
负责银行有关业务的联系。
领导交办的其他工作。
日常报销（各种收入、支出）原始凭证的审核。
负责收入、支出、往来凭证手续完整工作。
计划外学生宿费（微机）管理。
pos机的结算、分类工作。
各实体（学校代发）人员费的结算工作。
领导交办的其他工作。
负责收据、有价票证管理工作。
负责凭单复核工作。
各实体分户辅助帐、指标帐登记、管理工作。
负责各实体经费运行财务报表（月、季、年）的编报及财务分析工作。
负责各实体校内工资的审核、复核工作。
领导交办的其他工作。
负责收入、支出往来凭、帐（总帐、明细帐）的录入。负责财务软件维护工作。
校内工资录入、报盘及职工收入分析工作。
各类对财务处报表（月、季、年）的编制及财务分析工作。负责职工工资晋级、房积、社会保障核对工作。
整理、装订凭单、总帐和明细帐。
领导交办的其他工作。
财务结算工作岗位职责篇二
财务结算岗位职责范文
生活不能没有理想。应当有健康的理想，发自内心的理想。下面是我整理的财务结算岗位职责范文，供你参考，希望能对你有所帮助。
篇1
2、应收款的统计和催收工作; 3、负责核对服务供应商账单; 4、负责审查逾期未开票和未结算的业务费用; 5、制作并向上级部门及提供各相关结算报表汇总,财务的基本工作。 6、及时完成上级领导交办的其他工作。 篇2
2、深入了解公司的各项业务运作，建立、建全各项管理制度; 3、按制度监督各分公司、各部门结算事项; 4、按月出具有关情况分析，执行异常情况汇报机制; 5、协助经理统筹管理各分部资金运作。 6、领导安排的其他工作。 篇3
2.对接物流商、商家和内部财务，负责物流业务日常费用及时准确的结算，包括收入、支付的对账及票据管理等; 3.负责结算的异常处理，并定期分析
总结
反馈出商务合同存在问题、系统问题、运营问题等，梳理优化流程，提出解决方案并跟进方案实施; 4.对成本收益、账期情况、结算异常等数据或现象进行汇总分析，从而对业务发展提出改进建议; 篇4
2、配合进行各项企划活动费用核算 3、协助财务系统完成业务部门账务核算 4、协助部门主管完成产销协调的工作 5、相关经营报表制作 6、领导安排其他工作。 篇5
2、会奖业务费用成本的预算审核及费用控制; 3、会奖业务应收账款账龄控制; 4、会奖业务各类数据的统计与分析，确保准确性与时效性; 5、各类会奖业务帐单与报表的保管工作，确保文档管理的安全性; 6、维护与相关业务部门之间的协作关系，确保信息反馈准确及时、沟通与协调顺畅。
财务结算岗位职责 1.结算会计主管的岗位职责 2.结算员岗位职责说明 3.财务人员岗位职责 4.财务出纳岗位职责 5.财务部会计岗位职责范文 6.公司财务会计的岗位职责 7.财务主办会计的岗位职责 8.财务部出纳的基本工作职责
财务结算工作岗位职责篇三
财务结算工作岗位职责篇四
上海开卅信息技术有限公司财务岗位职责一、总则
为建立现代化企业制度，建立健全财务管理体系，根据《中华人民共和国会计法》、《企业会计准则》、《企业财务通则》、《企业会计制度》。制定本财务管理制度及岗位职责。 二、会计机构、会计人员管理
2-1 公司设立国际结算部财务组，财务组的职责：在公司总经理和结算部经理的领导下，具体负责全公司财务管理工作和会计核算工作（包括上海华炫实业有限公司），具体包括填制和审核会计凭证，登记明细帐和总帐，正确计算收入、费用、成本，正确计算和处理财务成果，具体负责编制公司月度、年度会计报表、年度会计决算及附注说明和利润分配核算工作。负责公司固定资产的财务管理，公司税金的计算、申报和解缴工作，按月正确计提固定资产折旧。及时办理出口退税、工商年检、汇算清缴、年度决算、以及领导交办的其他工作。辅助工作包括：协助公司领导筹集资金、合理分配使用资金。建账、对账。做好财务统计、分析工作， 为公司领导决策提供各种信息资料 。以及领导交办的其他工作。 2-2 会计岗位人员必须具备相应任职条件和资格，持证上岗。
2-3 财务会计人员离职或调换工作岗位时，按会计法规定办理交接手续。
三、
资产管理
3-1  应收账款、应付账款以及预付账款的管理 ，公司要根据客户、供应商的具体名称登记总分账、明细分类账，应收账款的发生和确认必须有索取货款的凭据（包括外销合同、出口发票、银行收汇水单以及业务人员提供的各种资料等）。应付账款的确认必须有相应的购货合同、进项发票、以及银行付款底单。每月对各项债权、债务进行核对并编制相关表格上报有关领导。
3-2 公司规范员工业务借款和生活借款，健全借款审批制度员工离职时财务组应当与业务
部门做好各种债权债务的清算工作、工资结算。
3-3 公司支付预付账款时根据购销合同、协议等书面文件，审核付款。
3-4 固定资产入账价值大于等于2024.00元，毎月固定资产计提折旧，折旧方法与税法一致为直线法，折旧折限电子产品为3年。残值率为5% 四、负债管理
4-1 公司各种短期借款、应付账款按期偿还，以提高企业信誉和知名度，按时计算工资、统计考勤，准时发放工资，无特殊原因员工工资必须于次月8日发放，以提高员工的积极性，增加公司的凝聚力。
4-2 正确计算每月应交税金，申报。 五、成本费用的核算管理
5-1  对于公司发生的各项费用按权责发生制原则进行记录，正确划分各业务部门的各项成本费用（包括日常报销的差旅费、招待费、购买必备的办公用品、经营活动的包干费、海运费、检验费、仓储费等各项费用）。对于各项费用按规定进行明细分类核算，并计入当期损益。
6-1 根据会计工作一致性和可比性原则，本公司结账时间为每月30日结账时间，做到账实相符、账账相符、账表相符。资产负债表和利润表及有关附注报表应于次月15号前上报公司总经理签字后方可上报税务局及有关部门。
6-2 公司发票管理（出口发票、增值税发票）的领取，开具、制单、保管、登记。按相关规定使用发票。 七、会计档案管理
7-1 做好会计档案的管理工作，财务组应于每月月末将有关会计凭证、财务报表、退税资料
备案清单装订成册，整理入档。
7-2 财务离职或调动工作时按会计法办理会计档案移交手续，出具移交清单，分清前后责任，确保会计档案连续完整。
7-3 会计档案的保管年限：会计凭证15年， 总账、明细账15年，现金银行日记账25年，退税资料备案15年。年度财务报告（决算）永久。会计移交清册15年，会计档案保管清册永久。
上海开卅信息技术有限公司
财务结算工作岗位职责篇五
汽车维修价格结算员岗位职责
价格结算工作，合理收费。
3、热情耐心地向托修方解释说明各项收费及其依据。
5、及时学习和掌握汽车维修价格结算的新政策、新知识、并运用在岗位工作上。
8、负责维修车辆的工时费用结算。
内蒙古毅通汽车销售有限责任公司
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