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后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇一
1、负责交互产品的前端系统架构、开发与实现;
2、负责移动互联网产品的前端系统架构、开发与实现;
3、web与移动互联网前沿技术研究与新技术研究;
4、配合ued和产品团队，落地产品规划，监督指导团队成员的工作。
职位要求
1、html5页面适配充分了解，精通html/html5、css3、 javascript等web前端开发技术;
2、深入研究过jquery、angularjs、vue、bootstrap、yui等框架中的一种或以上，有互联网产品的前端开发和优化经验;
3、熟悉前端工程化，组件化，前端的性能优化，理解amd、cmd、commonjs、import区别和用法;
4、热爱技术，极客精神，勇于挑战;
5、5年以上前端开发经验，html5页面适配充分了解，精通html/html5、css3、 javascript等web前端开发技术。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇二
职责：
1. 设计核心产品的前端架构，并带领组员实现并持续优化;
2. 优化前端开发方式及协作流程，创建技术标准及规范，并孜孜不倦的布道;
3. 为前后端技术改进、网站性能优化、技术选型提供解决方案;
4. 为组员的技术成长制定目标、计划并帮助实施，提升整体技术水平。
岗位要求：
1. 精通各种web前端技术(html/css/javascript等)，熟练跨浏览器、跨终端的开发; 精通react框架;
2. 有大型网站前端架构、前端性能、可访问性、可维护性等方面的实践经验; 熟悉canvas、svg、等可视化技术;
3. 至少熟练使用一门非前端脚本语言(如：nodejs /java等)，并有项目经验;
4. 技术视野广阔，有主导前端技术方案设计的能力和经验;
5. 个性乐观开朗，逻辑性强，善于和各种背景的人合作，有一定的项目管理、团队管理经验;
6. 有开源项目的成功经验;
7.很强的学习能力、分析能力和解决问题的能力，追求极致的心态。勤奋好学，耐得住寂寞，扛得住压力。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇三
职责：
1、负责移动支付平台、订单管理系统pc及移动端产品架构设计和研发工作;
2、使用js架构和封装良好的前端交互组件，解决前端页面展示性能问题;
3、研究和探索创新的前端开发思路和最新的前端技术;
4、参与前端技术的培训和分享。
任职要求：
1、熟悉html5、css3、javascript等基础技术，熟悉w3c标准及规范，有良好性能优化意识;
2、掌握jquery、angularjs、react等开发框架， 熟悉常用数据结构和算法，熟悉java优先;
3、对web技术有浓厚兴趣，了解行业热门技术特点，有不断提升自己的学习意识，逻辑思维能力强;
4、有大型的web项目前端架构设计经验;
5、有较强的分析设计能力和方案整合能力对于业务有深入的认识与理解，可以提出合理的实现与改进方案，并能指导团队成员;
6、良好的沟通能力和跨团队协作能力，严谨、踏实的工作态度与高质量意识，良好的抗压能力。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇四
职责：
1. 负责公司前端的技术方案框架设计及核心模块、组件、框架的方案设计与开发;
2. 负责公司开发和完善前端库，建立完整前端技术体系和基础库，建立架构与组织文档;
3. 建立与管理项目架构的更新和维护，评审技术方案对架构的影响，并提出解决方案
4. 优化和改进目前现有的前端技术体系，保证系统稳定，易扩展性。满足业务线的快速、稳定、高效的运作;
5. 优化产品用户体验和前端性能问题
6. 负责前端交互决策与产品策划;
7. 关注前沿技术，并能实际运用到项目中。
任职要求：
1. 精通常见开源前端框架，理解源码，可对其扩展和优化，自己有开发公共基础库、框架优先;
2. 精通各种web前端技术和标准，包括但不限于javascript/es6、html/html5、css/css3、sass/less、vue/react/node，对表现与数据分离、web协议、web安全、web性能、web语义化等有深刻理解;
3. 熟练使用web前端相关工具，包括但不限于webpack、gulp、git、svn;
4. 有丰富的前端开发经验，精通各种组件实现原理和设计概念，不断提高组件复用性和前端研发效率;
5. 能够合理利用设计模式和模块化的组织方式对代码进行架构;
具有良好的沟通能力和团队协作、项目管理能力，能够协同相关成员推进项目发展。
6. 大学本科以上学历，5年前端开发经验以上，3年前端架构设计经验以上，参与过大型互联网系统前端开发优先。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇五
职责:
1. 负责互联网产品前端代码的编写，按照设计效果图、需求实现功能和用户体验;兼具移动端开发经验的优先;
2. 与设计师、开发工程师紧密工作在一起，负责产出高质量的产品前端层，确保产品具有优质的用户使用体验和高性能;
3. 搭建公司产品前端架构，规范前端代码，跟踪前端技术发展方向，研究和掌握最新前端开发技术，帮助团队成员成长;
4. 持续的优化前端体验和页面响应速度，优化代码并保持良好兼容性，提升web界面的友好性和易用性;
5.主导开发核心组件，封装适应于pc和mobile的js交互控件。
任职资格:
1.五年以上互联网前端开发经验，三年以上架构级前端开发经历;
2.基本功扎实，熟练应用jquery，精通熟悉html5，css3，es6等;
3.精通js以及主流js框架，熟悉jquery, angular js, react js等，熟悉sass, less, require js, grunt, gulp 等工具，精通前端h5应用构建和组件封装;
4. 熟练使用各种脚本调试器、dom查看器等定位问题，熟练使用各种工具检测web服务的性能和定位瓶颈;
5.具有对css/javascript性能优化、解决多浏览器兼容性的经验;
6.具有后端开发经验者，如java，nodejs 等可加分;
7.具备对系统优化重构的能力，具有团队培训发展规划能力;
8.关注前端前沿技术，各大前端技术社区活跃者、有自己的开源项目者可加分;
9.极强的团队协作精神、优秀的学习能力与创新能力。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇六
职责：
1. 主导制定重点项目、产品的web前端架构、web前端技术选型;
2. 参与前端开发标准、规范的制定及推广;
3. 负责重点产品线易用性改进和前端性能优化;
4. 掌握未来技术发展方向，进行前端技术研究;
5. 分享前端开发经验，推动提高团队的前端开发能力;
6. 负责前端团队整体技术提升，定期展开技术培训。
需求岗位职责条件：
1.计算机相关专业本科以上学历，5年以上工作经验;
2.熟悉h5，css3，es6，reactjs，并掌握其原理，有扎实的js开发能力，熟悉http协议;
3.熟悉基于mvc/mvp/mvvm/组件的前端开发模式，熟悉react/vue等前端框架，nodejs服务器;熟悉kendo，sui，dorado等前端框架优先;
4.熟练运用gulp、webpack等前端构建工具的使用，能够根据特定需求定制合适的打包方案;
5 熟练使用chrome devtool、charles/fiddler等前端常用的调试和代理工具，掌握网页安全原理，能够处理如xss、csrf等常见的前端安全问题;
6、有较强的前端工程化能力，能够熟练处理常规前端工程类问题，通过工程化手段提升团队开发效率。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇七
职责：
1、负责项目web前端的设计、开发、维护、扩展前端代码框架，完成单元测试、完成代码提交;
2、根据项目需求，分析并给出最优的页面前端结构解决方案;
3、持续的优化前端体验和页面响应速度，优化代码并保持良好兼容性，提升页面的友好度和易用性;
4、关注前端前沿技术研究。
能力：
1、计算机及相关专业本科及以上学历，三年以上的web前端开发工作经历，两年以上移动web前端开发经验;
2、精通html5/css3/javascript/ajax等，能够脱离ide手写代码，擅长jquery/ /angularjs等js框架，熟悉主流浏览器的差异，能处理浏览器兼容性问题,并能熟练编写高性能的页面控件;
3、熟练掌握photoshop等软件，熟练使用html/xhtml﹑html5﹑css3，熟悉页面架构和布局;
4、熟悉主流web服务器之一，如resin，weblogic，tomcat，jboss等，熟悉响应式网页开发、微信二次开发、建站等;
5、有车联网web产品经验优先，深刻理解以用户为中心的产品设计理念;
6、对用户体验、交互操作流程有深入理解，有良好的编码习惯,结构清晰,命名规范,逻辑性较强,代码冗余率低，热爱探索新技术;
7、逻辑分析能力强，善于沟通，较强的学习能力，具备良好的沟通能力和团队协作精神。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇八
职责
1、负责平台级产品前端架构体系的规划、设计、建设及布道，包括pc端和移动端，通过技术提升用户体验和可用性
2、研究前端技术体系包括但不限于框架, 类库, 模式等
3、维护及优化前端性能，优化前端开发模式和规范
4、领导前端工程师根据产品需求进行开发，探索并优化前端效果，保证开发效率和代码质量
任职要求
1、本科以上学历，计算机等相关专业
2、5年以上大型网站前端架构、性能优化经验
3、熟练掌握react、nodejs
4、了解android及ios开发
5、对前端模块化有深刻理解，至少掌握一种模块化工具
6、了解服务器和数据库相关知识
7、熟悉前端相关部署、监控等运维策略
8、具备优秀的沟通、协作、推动能力和良好的团队合作精神，能够准确把握用户的需求
9、具备较强的学习能力和主动性，有良好的时间和流程意识
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇九
职责：
1、负责企业办公套件 pc客户端、web端相关产品的规划和设计;
2、负责基础库、框架和关键模块的开发和改进，提升产品的用户体验;
3、指导团队其他成员的设计和coding，保证工程质量，能制定团队中长期技术发展规划;
4、配合团队整体建设，优化前端团队的开发方式和流程、规范，提高团队效率。
职位要求:
1、5年以上前端开发经验，有大型网站的前端架构部署和实践经验;
2、计算机基础扎实，熟悉常见数据结构、算法和设计模式;
3、精通熟悉html5，css3，es5，es6，熟练掌握nodejs开发;
4、注重代码质量，设计经验丰富，能够产出高质量的设计和代码;
5、有react+redux, vue+vuex等大型项目开发经验;
6、自我驱动能力、自我学习能力强，对前端前沿领域有比较高的热情和关注度，执行力好，良好的沟通协作能力，注重效率，能够深刻影响其他人(加分项);
7、有知名开源项目者优先和客户端架构经验者(加分项)。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇十
职责：
1、持续关注web开发技术的发展，掌握新技术的核心点，从中挑选适合公司业务发展的新技术;
2、建立前端的技术标准和规范，推动开发、测试、部署等实践并监督执行;
3、负责公司大前端架构搭建，前端开发框架和工具的设计和维护;
4、基本功扎实，精通html5，css3，es6，es7，熟悉 ecmascript 语言规范;
5、定期开展前端开发工程师培训，促进团队成员的进步。
任职资格：
1、计算机科学或相关专业毕业;
2、有一年以上前端开发经验，有前端架构设计经验;
3、对前端主流框架，包括vue，react，backbone，angular等有深入理解;尤其做过angular配置型开发平台的优先;
4、熟练掌握gulp，webpack，browserify等工具，并且对实现细节有研究，有ionic，electron等hybird框架经验尤佳 ;
5、具有良好的沟通能力，有极强的独立工作能力和解决问题的能力。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇十一
职责：
1、持续关注web开发技术的发展，掌握新技术的核心点，从中挑选适合公司业务发展的新技术;
2、建立前端的技术标准和规范，推动开发、测试、部署等实践并监督执行;
3、负责公司大前端架构搭建，前端开发框架和工具的设计和维护;
4、参与产品的功能开发，指导前端开发工程师的开发工作，协助解决难点问题;
5、定期开展前端开发工程师培训，促进团队成员的进步。
任职资格：
1、计算机科学或相关专业毕业;
2、五年以上前端开发经验，有前端架构设计经验;
3、对前端主流框架，包括vue，react，backbone，angular等有深入理解;尤其做过angular配置型开发平台的优先;
4、熟练掌握gulp，webpack，browserify等工具，并且对实现细节有研究，有ionic，electron等hybird框架经验尤佳 ;
5、具有良好的沟通能力，有极强的独立工作能力和解决问题的能力。
后端架构师的主要职责 如何成为前端架构师篇十二
职责：
1、扎实的前端开发经熟悉主流pc端和移动端前端框架。
2、打造公司主要产品的前端库，提供给团队成员应用。
3、具备服务端开发能力，熟练掌握nodejs，熟悉express/koa等其中一种框架或以上。
4、负责管理公司的前端代码，规范员工代码规范、重点代码检查、代码归档、版本管理等工作，便于公司前端代码及前端公共组件的积累，为新的产品开发提供基础组件。
5、保证windows屏端应用的快速开发，同时能够打造支持无网、弱网和复杂操作环境下的健壮运行的应用，能够保证应用的运行，不出现白屏、内容缺失、无法响应等问题。
6、负责前端团队的培养，包括研发意识、线上问题响应意识的培养，加强和其他业务研发团队的融合。重视团队协作，沟通能力强。
7、负责主导重点前端相关目和产品的研发工作，带领团队高效、高质量的交付。包含但不仅限于。
8、关注用户体验，产品易用性研究，持续关注业界的新话题和新技术。
岗位要求：
1、理解公司产品业务需求，尤其对公司主打的智能屏应用软件产品、h5、管理后台框架建站后台需要深入了解。
2、负责打造公司前端的系统架构，完善公共服务和基础组件，为公司前端产品质量和快速迭代打下坚实基础，达到业界水平。
3、负责公司前端团队的培养，规范团队的研发习惯，提升团队的开发效率和研发质量。
4、关注前端新功能及新能力的开放，关注行业新功能的应用，配合产品快速预研相关能力及功能，在公司自有产品中应用。
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