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为认真落实党中央、国务院及卫健委对医疗帮扶的决策部署执行国家(2024年万名医师支援农村卫生工程项目管理方案)及相关文件精神,本人作为医科大学附属医院派至医院进行对口帮扶的一名医务工作者,在医院支援帮扶的半年内，遵纪守法,遵道守劳动纪律，不...
为认真落实党中央、国务院及卫健委对医疗帮扶的决策部署执行国家(2024年万名医师支援农村卫生工程项目管理方案)及相关文件精神,本人作为医科大学附属医院派至医院进行对口帮扶的一名医务工作者,在医院支援帮扶的半年内，遵纪守法,遵道守劳动纪律，不随意旷工怠工,工作认真、负责,圆满完成了下乡帮扶规定的各项任务、现总结如下:
一、利用早交班时加强科室人员基本制度基本规范学习，落实核心制度，并严格考核核心制度落实情况，确保科室诊疗城规符合规范。
二、努力提高科室人员业务学习和理论知识的学习。针对骨科常见病、多发病的规范诊治进行培训训,每月开展业务学习1-2次。
三、进行多次教学查房及病例讨论,提高了科室医师对疾病的认识和深度。同时主持和参加了多次疑难危重病例讨论,结合最新医学前沿，提高临床医师对疑难危重疾病的诊治水平。
四、规范了三级查房制度，高级职称、中级及初级职称查房次数及质量明显提升。利用早交班的时间修改病历，总结常见错误，进一步提高医师病历书写水平。
五、带领科室年轻医师开展新技术新项目，提高科室的临床手术能力。
六、审查手术流程，严格实行三方核查制度，使手术操作进一步规范。
七、积极配合医院开展的工作,顺利完成义诊,提高了其区的诊治水平。
八、带动、鼓科室年轻医认真学习,努力提升自己,并自行查阅医学前沿文献，收集临床资料，帮助撰写医学论文并投稿。
九、通过帮扶,与医院建立了良好的关系和深厚的友谊,维系了一对一扶体系,为我院以后续一如既住的帮扶医院工作垫定了良好的根基。
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